CURRICULUM
VITAE

DI ILARIA
BOCCADAMO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Residenza

Telefono
E-mail

Stato civile
Nazionalita

Data e luogo di nascita

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

e Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore di

BocCADAMO ILARIA

.. ANDRANO (LE)

[ ]
ilariaboccadamo@libero.it

nubile
Italiana

19/01/1981 ALTAMURA ( BA)

Dal 1 marzo 2021 Ad oggi

CISS - Cooperativa Sociale Interventi e Servizi - Via Parini, 1
73039 Tricase (LE) per conto del Consorzio per la realizzazione del Sistema Integrato
di Welfare Ambito zona di Poggiardo (LE)

Cooperativa Sociale

Assistente Sociale — CCNL cooperative sociali livello D2- contratto a tempo
indeterminato ( part-time 31 ore settimanali)

Servizio Sociale Professionale e Segretariato Sociale (21 ore settimanali) c/o
Comune di Andrano — Ufficio Servizi Sociali Via Michelangelo, 25 - 73032 Andrano

(LE — e Referente per I’Ambito di Poggiardo del Servizio integrato Equipe Affido e
Adozione ( 10 ore settimanali)

Dal 6 marzo 2018 al 28 febbraio 2021

CISS - Cooperativa Sociale Interventi e Servizi - Via Parini, 1
73039 Tricase (LE) per conto del Consorzio per la realizzazione del Sistema Integrato
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marco
Evidenziato

marco
Evidenziato

marco
Evidenziato


lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore di
Lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

di Welfare Ambito zona di Poggiardo (LE)

Cooperativa Sociale

Assistente Sociale — CCNL cooperative sociali livello D2- contratto a tempo
determinato ( part-time 24 ore settimanali).Dal 30 aprile 2018 contratto a tempo
indeterminato

Servizio Sociale Professionale e Segretariato Sociale ( 14 ore settimanali) c¢/o Comune
di Andrano — Ufficio Servizi Sociali Via Michelangelo, 25 - 73032 Andrano (LE e
Referente per I’Ambito di Poggiardo del Servizio integrato Equipe Affido e Adozione
(10 ore settimanali).

Dal 01 gennaio 2018 al 5 marzo 2018

CISS - Cooperativa Sociale Interventi e Servizi - Via Parini, 1

73039 Tricase (LE) per conto del Consorzio per la realizzazione del Sistema Integrato
di Welfare Ambito zona di Poggiardo (LE)

Cooperativa Sociale

Assistente Sociale - CCNL cooperative sociali livello D2 contratto a tempo

determinato ( part-time 10 ore settimanali). Dal 30 aprile 2018 contratto a tempo
indeterminato.

Referente per I’ Ambito di Poggiardo del Servizio integrato Equipe Affido e Adozione

Dal 25 gennaio 2016 al 31.12.2017

CISS - Cooperativa Sociale Interventi e Servizi - Via Parini, 1

73039 Tricase (LE) per conto del Consorzio per la realizzazione del Sistema Integrato
di Welfare Ambito zona di Poggiardo (LE)

Cooperativa Sociale

Assistente Sociale - CCNL cooperative sociali livello D2 contratto a tempo
determinato ( part-time 12 ore settimanali)

Referente per I’ Ambito di Poggiardo del Servizio integrato Equipe Affido e Adozione

Dal 1 gennaio 2017 al 28 febbraio 2018

GUS Gruppo Umana Solidarieta G.Puletti — Via della Pace, 5
62100 Macerata ( sede legale)

Cooperativa sociale

Assistente Sociale — CCNL cooperative sociali livello D2 ( 26 ore settimanali) —
contratto a tempo determinato ( dal 05.06.2017 contratto a tempo indeterminato).

Referente area socio sanitaria dei progetti SPRAR del Comune di Andrano- Andrano
Disabili e Andrano Ordinari — Sistema Protezione Richiedenti Asilo e Rifugiati Politici
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e Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

e Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
Responsabilita

* Date

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Date

* Nome e indirizzo del datore di

c/o Via Della Resistenza, 4 73032 Andrano ( LE)

Dal 5 settembre 2016 al 31 dicembre 2016

GUS Gruppo Umana Solidarieta G.Puletti — Via della Pace, 5
62100 Macerata ( sede legale)

Cooperativa sociale

Operatore Sociale — CCNL cooperative sociali livello C1 ( 26 h settimanali) —
contratto a tempo determinato.

Referente Area socio-sanitaria dei Progetti SPRAR- Comune di Andrano - Andrano
Disabili e Andrano Ordinari— Sistema Protezione Richiedenti Asilo e Rifugiati

c/o Via Della Resistenza, 4 73032 Andrano ( LE)

Dal 1 gennaio 2016 al 31 agosto 2016

Integra Onlus -Via delle Benedettine snc- Lecce (sede legale) Masseria Li Cerri
Cavallino (LE)- sede operativa

Associazione

Assistente Sociale -CCNL terziario: distribuzione e servizi - contratto a tempo
indeterminato - part time 28 h settimanali

Referente/Coordinatore équipe del Progetto SPRAR Ordinari- COMUNE di
NEVIANO/ANDRANO Sistema Protezione Richiedenti Asilo e Rifugiati Politici

Dal 9 settembre 2015 al 31 dicembre 2015

Integra Onlus -Via delle Benedettine snc- Lecce (sede legale) Masseria Li Cerri
Cavallino (LE)- sede operativa
Associazione
Assistente Sociale - CCNL terziario: distribuzione e servizi full time 40 ore
settimanali - tempo indeterminato

Referente/Coordinatore équipe del Progetto SPRAR— COMUNE di
NEVIANO/ANDRANO Sistema Protezione Richiedenti Asilo e Rifugiati Politici

Dal febbraio 2015 al 31 agosto 2015

Ufficio Servizi Sociali - Comune di Andrano - Via Michelangelo, 25 — Andrano (LE)
Assistente Sociale Volontaria

Dal 24 Ottobre 2013 al 30 Aprile 2014

Comunita San Francesco — Via Acquarelli, 53- Ugento (LE) per conto del Consorzio
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lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

¢ Date

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date

* Tipo di Azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

per la realizzazione del Sistema Integrato di Welfare Ambito zona di Poggiardo (LE)
Cooperativa sociale s.r.l.
Educatore Professionale — contratto a progetto — ( 12 ore settimanali)

Servizio di Educativa Domiciliare

Dall’8 Novembre 2008 al 31 Dicembre 2012

Ufficio Servizi Sociali — 1° Servizio Amministrazione Generale - Servizi alla
Persona Comune di Andrano - Via Michelangelo, 25 — Andrano (LE)

volontariato

Dal 7 Luglio al 7 Novembre 2008 Tirocinio formativo pari a 340 ore

Ufficio Servizi Sociali — 1° Servizio Amministrazione Generale - Servizi alla Persona
Comune di Andrano — Via Michelangelo, 25

Tirocinante
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

e Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita
Professionali oggetto dello studio:

*Date

*Nome e tipo di Istituto
di istruzione o formazione

« Qualifica conseguita

11 sessione 2010 — Esame di Stato per I’esercizio della professione
di Assistente Sociale

Universita del Salento

Abilitazione all’esercizio della professione ed Iscrizione all’ Albo

degli Assistenti Sociali Regione Puglia — Sez. B al n° 3989 Assistente
Sociale dal 20 giugno 2011

23 Marzo 2010

Universita del Salento- Facolta di Scienze Sociali, Politiche e del
Territorio

Laurea triennale in Servizio Sociale
votazione 102/110

Principi e fondamenti del Servizio Sociale, Metodi e tecniche del
S.S., Organizzazione del Servizio Sociale, Politica Sociale,

Sociologia della famiglia, Psicologia sociale e di comunita, Psicologia
dell’handicap e della riabilitazione, Psicologia dello sviluppo,

Diritto Privato, Diritto Pubblico, Diritto Penale,

Metodologia della ricerca sociale, Psichiatria, Criminologia..

Dal settembre 1995 a luglio 2000

Istituto Tecnico Commerciale” Sandro Pertini”,
Grottaglie (TA)

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
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e Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

Dal 2 dicembre 2019 al 14 settembre 2020

Corso formativo aziendale POR PUGLIA FESR/FSE 2014-2020” Piani
Formativi aziendali” c/o CISS Tricase “ L’organizzazione aziendale e il
sistema di gestione della sicurezza” — 72 Ore

Attestato di frequenza a seguito di superamento test finale
( frequenza ore 63/72)

Dal 27 novembre 2015 al 5 dicembre 2015

Federinnova Italia — CFC Progetto formativo FONDITALIA — “ Integrazione
piu efficiente ed efficace”- c/o Integra onlus Cavallino (LE)

Attestato di frequenza a seguito di superamento test finale
(frequenza 32 ore)

6 ottobre 2015

ERGON Ambiente e lavoro- Ente di formazione Regione Sicilia

Corso di formazione dei lavoratori ai sensi dell’art.37 del D.Lgs. 81/08 —
Specifica per i settori della classe di rischio medio c/o Integra onlus Cavallino
(LE)

Attestato di frequenza a seguito di superamento test finale

( frequenza 8 ore)

5 ottobre 2015
ERGON Ambiente e lavoro- Ente di formazione Regione Sicilia
Corso di formazione dei lavoratori ai sensi dell’art.37 del D.Lgs. 81/08 —

Generale- c/o Integra onlus Cavallino (LE)

Attestato di frequenza a seguito di superamento test finale
(frequenza 4 ore)
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Corsi di Formazione Continua ( FAD) con test finale:

Sistema di protezione e tutela dei rifugiati e richiedenti asilo

il 07 giugno 2021 conseguendo 5 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS La tutela dei minori stranieri non accompagnati
il 04 giugno 2021 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Il servizio sociale nelle emergenze
il 29 marzo 2021 conseguendo 4 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Il Codice Dentologico degli Assistenti Sociali 2020 Percorso di accompagnamento all'approfondimento del
testo

il 16 marzo 2021 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Progetto di ricerca: “La metamorfosi del lavoro sociale professionale”

il 05 marzo 2020 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

I minori stranieri non accompagnati: tutela dei diritti, accoglienza e inclusione sociale
il 18 febbraio 2020 conseguendo 14 crediti formativi e 7 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Il fenomeno della violenza nei confronti degli Assistenti sociali. Primo modulo: gli esiti della ricerca nazionale
il 12 gennaio 2020 conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS

La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni internazionali: un contributo al dibattito italiano
il 26 novembre 2019 conseguendo 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS

Codice deontologico della professione e procedimento disciplinare
il 20 novembre 2019 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Deontologica-mente 2. Analisi di situazioni complesse. L'azione deontologica in base al Codice come
riferimento sistemico.

il 28 dicembre 2019 conseguendo 2 crediti formativi e 2 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
il 06 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Corsi di Formazione

"Normativa, modalita operative e segnalazione, criticita e gestione degli aspetti psicologici e di relazione
durante il colloquio con vittime di violenza™

dal 23 gennaio 2018 al 20 marzo 2018 a DISO conseguendo 15 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Puglia)

Aspetti legali del fenomeno della violenza di genere
11 15 gennaio 2020 conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Puglia)

Strumenti e Tecniche di intervento Psicologico e Sociale
il 29 gennaio 2020 conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Puglia)

Interventi specialistici sulla violenza: consulenza, empowerment, sostegno, counselling
il 12 febbraio 2020 conseguendo 5 crediti formativi
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(evento accreditato dal CROAS Puglia)

Interventi specialistici sulla violenza: consulenza, empowerment, sostegno, counselling 11
il 26 febbraio 2020 conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Puglia)

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA

1) INGLESE  LIVELLO SCOLASTICO
2) FRANCESE LIVELLO SCOLASTICO
3)SPAGNOLO LIVELLO BASE

CAPACITA E COMPETENZE Atteggiamento professionale, ascolto e rispetto nella relazione con 1’utenza.

RELAZIONALI Abilita nella gestione dei rapporti con le persone; buone capacita relazionali,
empatiche e comunicative, sviluppate e potenziate quotidianamente a contatto con il
pubblico e durante I’esperienza lavorativa.

CAPACITA E COMPETENZE Buona capacita di organizzare il lavoro autonomamente, in equipe, definizione degli
ORGANIZZATIVE obiettivi e rispetto delle scadenze.
CAPACITA E COMPETENZE Uso abituale del computer, di Internet e della posta elettronica.
TECNICHE Buona conoscenza del pacchetto Office, in particolare dei programmi Word,

Excel e PowerPoint.

8 - Curriculum vitae di Boccadamo llaria



PATENTE O PATENTI B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.

Data 15.02.2022 F.to Illaria Boccadamo
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