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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PELAGALLI ROSARIO LUIGI 

Indirizzo  GAGLIANO DEL CAPO (LE) VIA PIAVE, 74 

Telefono  320/6985667 

Fax   

E-mail  luigipelagalli@libero.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita 

 
 29/05/1977 

                                    Partita IVA                  04477630752 

 
 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
 
 

• Date   Dal 2017 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Orientatore/Esperto in Orientamento Specialistico 

 
• Tipo di azienda o settore  Orientamento e Counseling 

• Tipo di impiego  Prestazione professionale 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Orientamento individuale  

 
 
  

• Date   Da Dicembre 2009 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Psicologo/Psicoterapeuta Libero Professionista/Esperto in Orientamento Specialistico 

 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia 

• Tipo di impiego  Prestazione professionale 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Terapie psicologiche individuali – Specializzato in disturbi d’ansia 

 
• Date   Da Maggio 2012 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. – Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione - Poggiardo 
 

• Tipo di azienda o settore  Formazione Professionale 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Formazione aziendale nell’area delle risorse umane. Gestione risorse umane dal 
Recruiting alle attività finalizzate all’organizzazione, il miglioramento delle 
performance e la ritenzione del personale in organico.  
 
 

VIA PIAVE, 74

320/6985667 
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• Date   Da Settembre 2014 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ARNIA Società Cooperativa 
 

• Tipo di azienda o settore  Formazione Professionale 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Formazione aziendale nell’area delle risorse umane. Gestione risorse umane dal 
Recruiting alle attività finalizzate all’organizzazione, il miglioramento delle 
performance e la ritenzione del personale in organico 

 
• Date   Da Giugno 2013 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CRIS – Centro Ricerche Istruzione e Sviluppo 
 

• Tipo di azienda o settore  Formazione Professionale 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Formazione aziendale nell’area delle risorse umane. Gestione risorse umane dal 
Recruiting alle attività finalizzate all’organizzazione, il miglioramento delle 
performance e la ritenzione del personale in organico 

 
 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   Da giugno 2013 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CRIS – Cittadella Universitaria di Poggiardo 
 

• Tipo di azienda o settore  CRIS – Cittadella Universitaria di Poggiardo 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di docenza in materia di “Psicologia dello Sport” all’interno del corso di studi 
in “Scienze motorie” Università Sanraffaele di Roma e attività di docenza in materia di 
“Psicologia Generale” all’interno del corso di studi In Psicologia Università Giustino 
Fortunato di Benevento 

 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   Da giugno 2013 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di Orientamento e bilancio di competenze: 

 
 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   Da settembre 2015 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di Counseling: gestire situazioni di disagio nei percorsi formativi destinati a 
fasce deboli.(OF/2015 – Operatore per imbarcazioni da diporto; OF/2017 – Operatore 
Grafico; OF/2020 – Operatore del Benessere). 

 
 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   Da febbraio 2021 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di  ARNIA SOCIETA’ COOPERATIVA 
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lavoro  
• Tipo di azienda o settore  ARNIA SOCIETA’ COOPERATIVA 

• Tipo di impiego  Prestazione professionale 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di Orientamento: gestire situazioni di disagio nei percorsi formativi destinati a 

fasce deboli (OF/2019 – Operatore Elettrico). 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   Da 02 Maggio 2013 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di orientamento specialistico all’interno di progetti formativi finanziati dalla 
Regione Puglia e Attività di orientamento all’interno del programma “Garanzia 
giovani” specificatamente la Misura 1C (orientamento specialistico) 

  
• Date)  Da giugno 2015 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ARNIA – Società Cooperativa 
 

• Tipo di azienda o settore  ARNIA – Società Cooperativa 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di docenza, tutoraggio, all’interno di progetti finanziati dalla Regione Puglia 

 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   Da giugno 2016 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di orientamento all’interno del “Programma Garanzia Giovani” – 
Orientamento specialistico – Misura 1C 

 
 
 
            

   ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   Dal 14 dicembre 2018 al 15 dicembre 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Telematica San Raffaele di Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Università telematica san Raffaele di Roma 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docenza in materia di “Psicologia dello Sport” all’interno del programma “Pass 
laureati”. 

 
 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   06/02/2013 – 30/04/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e  Attività di Orientamento e bilancio di competenze all’interno del progetto “Teknè – 
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responsabilità percorsi di formazione per la contestualizzazione e fruizione dell’arte urbana. 
 
 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   02/05/2013 – 14/05/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di orientamento all’interno del progetto “Le nuove competenze nelle piccole 
imprese commerciali” 

 
 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   02/05/2013 – 15/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di case manager all’interno del progetto “Animatore di villaggi turistici” 

 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   02/05/2013 – 15/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia Formativa Ulisse 
 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Formativa Ulisse 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di promozione all’interno del progetto “Eipass progressive” 

 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   06/05/2013 – 01/07/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di orientamento e  Case manager all’interno del progetto “Sport è vita” 

 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   24/06/2013 – 05/08/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia Formativa Ulisse 
 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Formativa Ulisse 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di tutoraggio all’interno del progetto ““ Installatore e manutentore di 
apparecchiature elettroniche” 

 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   14/02/2013 – 09/09/2013 

• Nome e indirizzo del datore di  Fondazione “Le Costantine” 
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lavoro  
• Tipo di azienda o settore  Fondazione “Le Costantine” 

• Tipo di impiego  Prestazione professionale 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 

 Tutoraggio all’interno del progetto “Operatore della ristorazione – Preparazione pasti” 

             ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   24/05/2013 – 31/12/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia Formativa Ulisse 
 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Formativa Ulisse 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Sportello di orientamento specialistico in qualità di esperto psicologo all’interno del 
progetto “Installatore e manutentore di apparecchiature elettroniche”. 

 
 
 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   Da gennaio 2012 a dicembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di Orientamento professionale e monitoraggio 
- Lavoro femminile e conciliazione in partenariato con provincia di Lecce, 

Assessorato alle Pari Opportunità – Lavoro, politiche dei tempi, Servizi sociali- 
 
        

  ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   08/05/2012 – 05/06/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di docenza del modulo di Psicopedagogia all’interno dell’Area 
Professionalizzante 

 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   24/10/2012 – 30/11/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di docenza del modulo di Psicologia sociale all’interno dell’Area 
Professionalizzante 

 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   11/06/2012 – 19/06/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Tutoraggio aziendale all’interno dell’Area Professionalizzante 

 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   12/07/2012 – 10/11/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia Formativa Ulisse 
 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Formativa Ulisse 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Case Manager, attività di sostegno ad utenza svantaggiata, operatore di sportello di 
orientamento professionale e bilancio di competenze, Misura 111 – “Azioni nel campo 
della formazione professionale e dell’informazione” Azione 1 – formazione del PSR 
Puglia 2007-13 per la sede di Acquarica del Capo 

 
 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   15/07/2012 – 10/10/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia Formativa Ulisse 
 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Formativa Ulisse 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Case Manager, attività di sostegno ad utenza svantaggiata, operatore di sportello di 
orientamento professionale e bilancio di competenze, Misura 111 – “Azioni nel campo 
della formazione professionale e dell’informazione” Azione 1 – formazione del PSR 
Puglia 2007-13 per la sede di Noci 

 
 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   15/07/2012 – 04/10/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Case Manager, attività di sostegno ad utenza svantaggiata, operatore di sportello di 
orientamento e bilancio di competenze, Misura 111 – “Azioni nel campo della 
formazione professionale e dell’informazione” Azione 1 – formazione del PSR Puglia 
2007-13 per la sede di Maglie 

 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   25/09/2012 – 09/10/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione “Le Costantine” 
 

• Tipo di azienda o settore  Fondazione “Le Costantine” 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Tutoraggio all’interno del progetto “Prevenzione degli incendi e rischio idrogeologico 

              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   11/11/2012 – 30/04/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Prestazione professionale 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Tutoraggio all’interno dell’Area Professionalizzante 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da febbraio 2011 a marzo 

2011) 
 Coordinatore del corso di formazione per “Promoter, addetto alle vendite” tenutosi 

presso la fondazione il “Faro”, all’interno del progetto “Casa Res Tipica” 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.S.M.A. Istituti Santa Maria in Aquiro – Roma 

• Tipo di azienda o settore  I.P.A.B. 
• Tipo di impiego  Psicologo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente e coordinatore 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da marzo 2010 a marzo 

2012) 
 Psicologo progettista presso il Comitato Italiano Paralimpico – Regione Lazio 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 C.I.P. Regione Lazio 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Progettista 

 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da settembre 2010 a 

maggio 2011) 
 Sportello di Attività di Orientamento e supporto psicologico per genitori, insegnanti e 

colpiti dal sisma del 6 aprile 2009 a L’Aquila, all’interno del progetto “Stare insieme” 
realizzato con il contributo del fondo per l’associazionismo-Ministero del lavoro e 
delle politiche sociali 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.M.A. Istituti Santa Maria in Aquiro – Roma 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e   Attività di ascolto e supporto 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (A.A. 2007-09)  Commissario psicologo nel corso degli esami per l’ammissione alla facoltà di medicina 

e chirurgia presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 U.C.S.C. - Roma 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Commissario psicologo 

 
              ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (A.A. 2007-09)  Sportello di Orientamento Professionale nei servizi al lavoro presso il centro di pronta 

accoglienza “IPAB Sacra Famiglia” - Roma 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto Sacra Famiglia 

• Tipo di azienda o settore  IPAB 
• Tipo di impiego  Educatore 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Accoglienza e gestione minori 

 
 
             ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da gennaio 2011 a 

dicembre 2011) 
 Attività di ricerca, analisi e monitoraggio 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di azienda o settore  I.S.P.A. Istituto Superiore di Pubblica Amministrazione 
 

• Tipo di impiego  Prestazione professionale 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di sportello di orientamento professionale e monitoraggio, elaborazione 

materiale didattico, elaborazione report finale, verifica dei risultati nell’ambito dei 
progetti 
- F.O.R.U.M.  svolto in partenariato con le AA.SS.LL. Lecce – Brindisi – Taranto – 

O.P.I. per la promozione dell’accesso alle popolazioni immigrate ai servizi socio-
sanitari per lo sviluppo delle attività di informazione ed orientamento socio-
sanitario nelle AA.SS.LL. italiane. 

- L’ALLOGGIO, per un’inclusione solidale degli immigrati senza tetto – Finanziato 
dal Ministero degli interni con il Fondo sociale 2007.(Progetto regionale ASIA), 
in partenariato con la provincia di LECCE – INTEGRA ONLUS – Fondazione 
Don Tonino Bello – AGIMI-Casa EMMAUS. 

 
 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 
• Date   Maggio 2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Master di Orientatore professionale - ASNOR 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Mod. 1 – Introduzione all’Orientamento, Mod. 2 Il Ruolo della Scuola nel Processo di 
Orientamento,  Mod. 3 life Skills e Codici di  comunicazione, Mod. 4Orientamento 
Formativo, Mod. 5Apprendimento sul lavoro e riconoscimento delle competenze, Mod. 
6 Skills e competenze orientate al futuro, Mod. 7Creativ Problem Solving, Design 
Thinking e Pensiero Riflessivo, Mod. 8 Metodologie didattiche e ambienti di 
apprendimento innovativi, Mod. 9 Orientamento inclusivo, Mod. 10 Strategie di 
contrasto all’insuccesso e abbandono scolastico, Mod. 11 Intelligenza emozionale a 
supporto dell’orientamento, Mod. 12 Imparare e crescere da errori e fallimenti 
personali, Mod. 13Soft skills per l’occupabilità e ricerca attiva del lavoro, Mod. 14 
Competenze di information literacy e risorse educative aperte, Mod. 15 Orientamento 
di carriera e sviluppo professionale, Mod. 16 Gamification, simulazioni e storytelling 
per un orientamento didattico e di carriera efficace 

• Qualifica conseguita  Master di primo livello di “Orientatore professionale” 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 
• Date   09/12/2009 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Scuola di Specializzazione in Psicologia Clinica presso l’Università Cattolica del Sacro 
Cuore - Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia clinica e Psicoterapia 

• Qualifica conseguita  Diploma si specializzazione in Psicologia clinica 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 
• Date   07/12/2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di laurea in Psicologia dell’età evolutiva presso l’Università degli Studi di Parma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia 

• Qualifica conseguita  Laurea in Psicologia 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 

              ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date   Giugno 1997 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo classico “G. Stampacchia” - Tricase 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie classiche 

• Qualifica conseguita  Diploma di scuola secondaria superiore 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
                                                     

MADRELINGUA 
 ITALIANO 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui 
la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Buone competenze d i coordinamento sul posto di lavoro  

 
 

Utilizzo di tutto il pacchetto office in maniera eccellente. 
In possesso di EIPASS 7 Moduli 
 

 
                 PATENTE O PATENTI 

  
 
PATENTE B 

 

   

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art.76 
del D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30/06/2003 e dell’art.13 
GDPR 679/16 – Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali -  dichiaro, altresì, di essere informato che i dati 
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la 
presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all’art. 7 della medesima 
legge”. 
 

 

DATA 01/04/2023 

 

                                                                                                                                                                                   IN FEDE 

                                                                                                                                                     

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 


