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IL DIRETTORE 

 
VISTO lo Statuto del Consorzio cosi come approvato con delibera dell’Assemblea 
Consortile n. 04 del 28/04/2011; 
 

VISTO il Regolamento per l’affidamento dei servizi 
 

VISTA la delibera del CDA n. 1 del 09/05/2006, esecutiva nei termini di legge, con la 
quale è stato nominato il Segretario del Consorzio. 
 

CONSIDERATO 

 
a) di essere legittimato a emanare l’atto giusto decreto di assegnazione della responsabilità 
su citato; 
 
b) di non incorrere in cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente con 
particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione; 
 
c) di non incorrere in conflitti di interesse previsti dalla normativa vigente con particolare 
riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione; 
 
d) di non essere al corrente di cause di incompatibilità o conflitti di interesse relative al 
destinatario dell’atto; 
 
e) di non essere al corrente di eventuali rapporti di parentela o frequentazione abituale che 
possano avere interferito con la decisione oggetto dell’atto; 
 
f) di emanare l’atto nella piena conoscenza e nel rispetto della vigente normativa di settore, 
nonché delle norme regolamentari; 
 
g) di impegnarsi ad assolvere gli obblighi relativi alla trasparenza e alla pubblicazione 
dell’atto e delle informazioni in esso contenute, nel rispetto della normativa vigente; 
 

PREMESSO 

 
il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 
nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 
VISTE,  
-in particolare, le Misure di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 2 – 
Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che 
prevedono progettualità per l’implementazione di a) Investimento 1.1 - Sostegno alle 
persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non 
autosufficienti; b) Investimento 1.2 – Percorsi di autonomia per persone con disabilità; c) 
Investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta; 
- la deliberazione della Rete della protezione e dell’inclusione sociale in data 28 luglio 2021 
che, su proposta del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, ha istituito il gruppo di 
lavoro tecnico, denominato Cabina di regia PNRR; 
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-il Decreto del Direttore generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale 
del 4 novembre 2021 con il quale, alla luce della deliberazione della Rete della protezione e 
dell’inclusione sociale del 28 luglio 2021, si è istituito in seno alla Rete un gruppo di lavoro 
tecnico denominato Cabina di regia PNRR, con finalità di raccordo e coordinamento tra 
autorità centrale, regioni e comuni al fine della migliore realizzazione degli interventi 
contenuti nel PNRR concernenti i servizi sociali territoriali e facenti capo al Ministero del 
lavoro e delle politiche sociali Direzione generale per la lotta alla povertà e per la 
programmazione sociale; 
-le riunioni del gruppo di lavoro Cabina di regia PNRR del 16 novembre 2021, nella quale 
sono stati presentati gli interventi di investimento del PNRR a titolarità del Ministero del 
lavoro e delle politiche sociali – Direzione generale per la lotta alla povertà e per la 
programmazione sociale, e del 1° dicembre 2021, nella quale è stato discusso il Piano 
Operativo per la presentazione delle proposte di adesione alle progettualità per 
l’implementazione degli Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 della Componente M5C2 del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevedono progettualità per 
l’implementazione di: a) Investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e 
prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti; b) Investimento 
1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità; c) Investimento 1.3 - Housing 
temporaneo e stazioni di posta; 
 
CONSIDERATO 
-che con nota del 25/01/2022 della Sezione Inclusione Sociale Attiva E Innovazione 
dell’assessorato al Welfare di regione Puglia ha chiesto agli ambiti territoriali di fornire 
manifestazione di interesse, al fine di definire una proposta di sintesi regionale per le 
Misure di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 2 – Investimenti 1.1, 1.2 
e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevedono progettualità per 
l’implementazione di a) Investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione 
dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti; b) Investimento 1.2 – Percorsi 
di autonomia per persone con disabilità; c) Investimento 1.3 - Housing temporaneo e 
stazioni di posta 
 
TENUTO CONTO 
 
Che la stessa Regione Puglia nell’incontro tenutosi in modalità videoconferenza nella 
giornata del 25 Gennaio 2022 ha proposto uno schema preliminare di sintesi delle 
manifestazioni di disponibilità da parte degli Ambiti territoriali pugliesi nel quale si 
proponeva per l’Ambito di Poggiardo la partecipazione agli interventi di seguito elencati:  
• Investimento 1.1.1 - Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della 
vulnerabilità delle famiglie e dei bambini; 
• Sub-investimento 1.1.4. Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del 
fenomeno del burn out tra gli operatori sociali, in associazione con l’Ambito di Maglie, con 
il ruolo di capofila assegnato all’Ambito di Poggiardo; 
• Percorsi di autonomia per persone con disabilità – Investimento 1.2: Autonomy 
patterns for people with disabilities. 
• Housing temporaneo e Stazioni di posta per le persone senza fissa dimora - 
Investment 1.3: Housing First and Post Stations, in associazione con l’Ambito di Maglie 
che assume il ruolo di capofila. 
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-Che con delibera di C.d.A. n. 3 del 27/01/2022 si è deciso di autorizzare il direttore del 
Consorzio ad inoltrare a Regione Puglia la manifestazione di interesse per la realizzazione, 
all’interno delle risorse della Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 2 – 
Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) come di 
seguito elencato: 
• Investimento 1.1.1 - Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della 
vulnerabilità delle famiglie e dei bambini; 
• Sub-investimento 1.1.4. Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del 
fenomeno del burn out tra gli operatori sociali, in associazione con l’Ambito di Maglie, con 
il ruolo di capofila assegnato all’Ambito di Poggiardo; 
• Percorsi di autonomia per persone con disabilità – Investimento 1.2: Autonomy 
patterns for people with disabilities. 
• Housing temporaneo e Stazioni di posta per le persone senza fissa dimora - 
Investment 1.3: Housing First and Post Stations, in associazione con l’Ambito di Maglie 
che assume il ruolo di capofila. 
 
- che con Decreto Direttoriale n. 5 del 15.02.2022  è stato adottato dalla Direzione Generale 
per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale l’Avviso pubblico N/1 per la 
presentazione di Proposte di intervento da parte degli Ambiti Sociali Territoriali da 
finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 
“Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo 
settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale”, Investimento 
1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli 
anziani non autosufficienti, Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con 
disabilità, Investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato 
dall’Unione europea – Next generation Eu. 
 
-Che in data 09/05/2022 con decreto n. 98 il Direttore Generale ha approvato l’elenco delle 
proposte ammissibili tra cui la proposta– Investimento 1.1.1 Sostegno alla capacità 
genitoriale e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini, presentata 
dall’Ambito di Poggiardo per un importo pari ad € 211.500,00; 
 
-che la L. 328/2000, Valorizzazione e sostegno delle responsabilità familiari, che, all’art. 22, 
esplicita che sono erogabili sotto forma di beni e servizi “gli interventi di sostegno per i 
minori in situazione di disagio tramite il sostegno al nucleo familiare di origine”, in 
quanto interventi che costituiscono il livello essenziale delle prestazioni sociali; 
che La definizione di un livello essenziale delle prestazioni è finalizzato a rispondere al 
bisogno di ogni bambino di crescere in un ambiente stabile, sicuro, protettivo e “nutriente”, 
contrastando attivamente l’insorgere di situazioni che favoriscono le disuguaglianze 
sociali, la dispersione scolastica, le separazioni inappropriate dei bambini dalla famiglia di 
origine, tramite l’individuazione delle idonee azioni, di carattere preventivo che hanno 
come finalità l’accompagnamento non del solo bambino, ma dell’intero nucleo familiare in 
situazione di vulnerabilità;  
 
che con le risorse dell’Investimento 1.1.1 debbono essere coinvolte almeno 30 nuclei con 
minori attraverso l’accettazione del Programma PIPPI, che è un’attività di sostegno 
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realizzata dall’Università di Padova ed avviata già da diversi anni in alcuni Ambiti a 
livello sperimentale; 
 
che con le risorse rivenienti dal PNRR investimento 1.1.1 il progetto PIPPI è esteso in tutti 
gli ambiti d’Italia; 
 
-Che con determina n. 242 del 28/11/2024 si è deciso di: 
 

- avviare la procedura per l’affidamento diretto ai sensi dell’art.50, comma 1, lett. b) 
del d.lgs n. 36/2023, tramite la piattaforma Me.Pa. ad operatore economico in 
possesso di esperienza specifica nella gestione del Progetto PIPPI per la gestione e 
realizzazione dei dispositivi d’intervento a sostegno della capacità genitoriale e 
prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini. 

- Di approvare la lettera di invito, il Mod. A istanza di accettazione delle condizioni e 
lo Schema di contratto, che si allega al presente atto; 

- che il progetto che si intende realizzare al costo è di circa € 100.714,70 oltre l’iva al 
5% se dovuta è il seguente: 

 Dispositivo di Servizio di educativa territoriale 

 Dispositivo partenariato Scuola Famiglia Territorio 

 Coordinamento 

 Formazione online agli operatori dell’Ambito; 
 

 
PRESO ATTO  

 
- che l’art. 50 del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di 

importo inferiore alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le 
stazioni appaltanti procedono, tra le altre, con le seguenti modalità: a) affidamento 
diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza consultazione di 
più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di 
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 
contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione 
appaltante; b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di 
ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 
euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano 
scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee 
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in 
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; o l’Allegato I.1 al Decreto 
Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), l’affidamento 
diretto come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, 
anche nel caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata 
discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei 
criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del 
codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”; ai sensi 
dell’art. 49 comma 4 – La deroga al principio di rotazione è prevista nei casi 
motivati con riferimento alla struttura del mercato e alla effettiva assenza di 
alternative, nonché di accurata esecuzione del precedente contratto nei quali il 
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contraente uscente può essere reinvitato o essere individuato quale affidatario 
diretto; o ai sensi dell’art. 58 del d.lgs. 36/2023, che l’appalto, peraltro già 
accessibile dato l’importo non rilevante, non è ulteriormente suddivisibile in lotti in 
quanto ciò comporterebbe una notevole dilatazione dei tempi e .duplicazione di 
attività amministrativa con evidente violazione del principio del risultato di cui 
all’art. 1 del Dlgs n. 36/2023; o ai sensi dell’art. 54, comma 1, secondo periodo, del 
d.lgs. 36/2023, che agli affidamenti diretti non è applicabile quanto disposto in 
ordine all’esclusione automatica delle offerte anomale; 
 

VERIFICATO  

 
- che l’affidamento di che trattasi è di importo superiore ad € 5.000,00 per cui questo 

Consorzio è tenuto a procedere mediante ricorso a Consip-Me.Pa e/o a soggetti 
aggregatori centrali di committenza, strumenti telematici di negoziazione e similari, 
ecc., ai sensi dell’art,1 comma 450 della Legge n.296/2006; 
 

- che il progetto che si intende realizzare al costo è di circa € 100.714,70 oltre l’iva al 
5% se dovuta è il seguente: 
 

 DESCRIZIONE SERVIZIO 

1. Dispositivo di Servizio di educativa territoriale 

2. Dispositivo partenariato Scuola Famiglia Territorio 

3. Coordinamento 

4. Formazione online agli operatori dell’Ambito 

 

che tali costi, essendo spese per il personale non sono oggetto di ribasso; 
 
DATO ATTO 

 
- che da un’indagine di mercato è emerso che la OPEN GROUP società cooperativa 

sociale onlus P.IVA  02410141200 opera già da diversi anni nella realizzazione del 
progetto PIPPI e vanta pertanto una sicura affidabilità per il raggiungimento degli 
obiettivi previsti; che la stessa gestisce il progetto PIPPI anche nell’Ambito di 
Gagliano del Capo con apprezzamento da parte degli operatori dell’Ambito; 

- che in data 10/12/2024 a mezzo della piattaforma e procurement del Me Pa. con la 

sottoscrizione della RDO n. 4887291 la OPEN GROUP SOCIETA COOPERATIVA 

SOCIALE ONLUS ha accettato l’offerta per la realizzazione del servizio de quo al costo 

complessivo di € 100.714,70 oltre l’iva al 5%; 

 

RITENUTO  

 
- di affidare alla OPEN GROUP SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS P.IVA  

02410141200 con sede legale in BOLOGNA alla VIA MILAZZO 30 P.Iva 
02410141200 Pec: segreteria@pec.opengroup.eu, le attività in parola per un importo 
di € € 100.714,70 oltre l’iva al 5% e), per un totale complessivo di euro 109.950,43, il 
servizio de quo;  
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ATTESTATO che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno in 
relazione alla procedura in oggetto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/90 e s.m.i. e 
dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013; 
 

VISTO che è stato acquisito per mezzo piattaforma Me. Pa.” il seguente Codice 
Identificativo CIG: B4B758C9B3; 
 

RICHIAMATE le dichiarazioni contenute nel mod. A istanza di accettazione sottoscritte in 
data 10/12/2024 dall’affidatario; 
 
RITENUTO di sub-impegnare gli impegni di spesa n. 316 e 318 sul cap 185002 art. 6 del 
bilancio 2022 a favore di Open Group per la somma totale di € 104.714,70 oltre l’iva al 5%; 
 

visto lo schema di contratto approvato con determina n. 242/2024. 
VISTI:  

 
Il d. Lsg.267/2000 
l’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000  
il D.Lgs. 118/2011 e s.m.i- il D.lgs.36/2023  
il vigente Regolamento di Contabilità del Consorzio; 
l'articolo 3 della legge 136/2010, in tema di tracciabilità di flussi finanziari; 
il CUP D84H22000360006; 
 
Tutto ciò premesso, visto e considerato. 

 

DETERMINA 

 
1. DI AFFIDARE, per le ragioni esplicitate in preambolo, le prestazioni in parola alla 

OPEN GROUP SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS P.IVA  02410141200 
con sede legale in  

2.  
BOLOGNA alla VIA MILAZZO 30 P.Iva 02410141200, per l’importo di € 104.714,70 
oltre ad € 9.235,73 per Iva al 5% e, quindi, per complessivi € 109.950,43 per i 
seguenti servizi: 

3.  

 DESCRIZIONE SERVIZIO QUANTITA' COSTO 

UNIT. 

COSTO 

TOTALE 

NOTE 

1. Dispositivo di Servizio di educativa territoriale 2700 ore 26,17 € 70.659,00 € + iva 5% 

2. Dispositivo partenariato Scuola Famiglia Territorio 300 ore 30,49 € 9.147,00 € + iva 5% 

3. Coordinamento 720 ore 27,70 € 19.994,00 € + iva 5% 

4. Formazione online agli operatori dell’Ambito 20 ore 45,73 € 914,70 € + iva 5% 

 TOTALE 100.714,70 € + iva 5% 

 
4. DI DARE ATTO che il CIG assegnato alla presente procedura di gara è 

B4B758C9B3;  
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5. DI DARE ATTO che il legale rappresentante di Open Group in data 10/12/2024 ha 
sottoscritto digitalmente le dichiarazioni di cui al mod. A istanza di accettazione, 
approvato con determina n. 242/2024 che qui si intendono integralmente 
richiamate; 

6. DI sub- IMPEGNARE gli impegni di spesa n. 316 e 318 a carico del capitolo 
185002/6 del bilancio 2022 per la complessiva somma di € 109.950,43 a favore della 
GROUP SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS P.IVA  0241014120. 

7. DI PRENDER ATTO che il pagamento delle fatture verrà effettuato con successiva 
determina sul conto dedicato per l’appalto in oggetto, come comunicato dalla ditta 
appaltatrice, nel rispetto della legge n. 136/2010 sulla tracciabilità dei flussi 
finanziari;  

8. DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 183, comma 8, D.lgs. n. 267/2000, il 
sottoscritto ha accertato preventivamente che il programma dei conseguenti 
pagamenti relativi all’impegno di spesa che si assume con il presente atto è 
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica in 
materia di pareggio di bilancio come, peraltro, accertato con la sottoscrizione del 
presente ai sensi e per gli effetti dell’art. 183 comma 7 e dell’art. 147-bis del d.lgs. n. 
267/2000;  

9. DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. lgs. n. 
36/2023, trattandosi di affidamento sottosoglia ai sensi dell’art. 50 del medesimo 
decreto, il rapporto contrattuale si intende perfezionato mediante corrispondenza 
secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche 
tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato 
qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 23 luglio 2014; 
 

10. Di stabilire che il progetto decorrerà dalla data di sottoscrizione del contratto, 
approvato con determina n. 242/2024 che qui si intende integralmente richiamato e 
dovrà concludersi entro il 31/03/2026 salvo proroghe stabilite dal Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali; 

11. Di provvedere alla pubblicazione della presente determina all’Albo pretorio on-line 
del Consorzio. 

                                                                                  
***************************************************************************** 

 
                                                                                                                                    Il Direttore 

Dott. Rossano Corvaglia 


