
 

AVVISO PUBBLICO 

PER LA SELEZIONE DI UN CONSULENTE LEGALE PER SUPPORTO ALL’ATTIVITÀ 

DI MEDIAZIONE CULTURALE PREVISTA NELLO SPORTELLO IMMIGRATI 

DELL’AMBITO DI POGGIARDO 

 

 

IL DIRETTORE 

     In esecuzione della delibera di C.d.A. n.07 del 27/04/2023   

Tenuto conto che nel Piano di Zona 2018-2020 è stata prevista l’attivazione dello Sportello Immigrati al 

fine di promuovere il consolidamento di servizi per l’accesso dedicati alle persone immigrate residenti 

nell’Ambito; 

 

Considerato  

-che presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali, con la Legge di Stabilità 2016- Legge 28 

Dicembre 2015, n. 208 art.1, comma 386- è stato istituito il Fondo per la lotta alla povertà e all’esclusione 

sociale. Il Fondo è destinato a garantire il graduale raggiungimento di livelli essenziali delle prestazioni 

riferiti ai servizi a favore dei beneficiari di misure nazionali di contrasto alla povertà. 

- che nel Piano locale di contrasto alla povertà annualità 2018 dell’Ambito di Poggiardo è stato previsto, tra 

l’altro, il servizio di mediazione culturale per un importo di € 10.924,12;  

-che nel Piano locale di contrasto alla povertà annualità 2021 dell’Ambito di Poggiardo è stato previsto, tra 

l’altro, il servizio di mediazione culturale per un importo di € 10.000,00; 

Tenuto conto che è stato attivato lo Sportello Immigrati di Ambito presso il Comune di Andrano nel quale 

viene svolto il servizio di mediazione culturale; 

Ravvisata la necessità di incaricare un consulente legale che affianchi le attività della mediatrice culturale al 

fine di rendere più efficaci le attività volte all'acquisizione di permessi di soggiorno, di cittadinanza italiana, 

di ricongiungimento familiare e coesione familiare da svolgere in favore dei beneficiari di misure nazionali 

di contrasto alla povertà immigrati;  

RENDE NOTO 

che è indetta una selezione per titoli e colloquio per il conferimento di incarico professionale a n. 1 

consulente legale da inserire presso lo Sportello Immigrati dell’Ambito di Poggiardo a supporto dell’attività 

di mediazione culturale lì effettuata. 

Il consulente dovrà offrire supporto, dal punto di vista giuridico-legale alle attività di mediazione culturale 

svolte dalla mediatrice con particolare riferimento alle procedure volte all'acquisizione di permessi di 

soggiorno, di cittadinanza italiana, di ricongiungimento familiare e coesione familiare da svolgere in favore 

dei beneficiari di misure nazionali di contrasto alla povertà immigrati e qualsiasi altra richiesta consona 

all’attività da svolgere; 

 



 

Requisiti di Ammissione 

I requisiti di ammissione, che devono essere posseduti dal candidato alla data della presentazione della 

domanda, sono i seguenti:  

1) Laurea in giurisprudenza; 

2) Iscrizione all’Albo degli Avvocati;  

3) Possesso di certificazione di lingua inglese livello C1. 

Le attività saranno realizzate presso lo sportello immigrati sito ad Andrano in via Michelangelo c/o il 

municipio ed eventualmente anche in altri Comuni dell’Ambito di Poggiardo, per n. 3 ore settimanali, 

preferibilmente nell’orario di apertura dello sportello: dalle ore 16 alle 19 del mercoledì ovvero dalle ore 10 

alle ore 12 del giovedì e altresì per via telefonica al di fuori di tale orario se se ne ravvisi la necessità. 

L’incarico verrà affidato, dal Consorzio, con contratto di prestazione professionale con Partita Iva, per 3 ore 

settimanali e avrà durata per 18 mesi. 

Le prestazioni verranno pagate dal Consorzio, dietro presentazione di regolare fattura emessa mensilmente 

con indicazione delle ore svolte e del codice CUP che verrà comunicato successivamente dal Consorzio.                                                                                                                                       

Il compenso per le prestazioni previste nel presente contratto viene stabilito in € 19,13 (diciannove/13) l’ora 

al lordo onnicomprensivo degli oneri come per legge e comprensivo di IVA se ed in quanto dovuta per le 

prestazioni di cui al presente avviso. 

Presentazione delle domande  

Le domande di ammissione alla selezione pubblica dovranno pervenire in busta chiusa, presso l’Ufficio di 

Piano del Consorzio sito a Poggiardo in via Don Minzoni n. 6 73037, a mezzo  raccomandata A.R. oppure 

consegnata a mano o via pec all’indirizzo udp.poggiardo@pec.rupar.puglia.it  entro  e  non  oltre  le  ore  

13,00  del  giorno 10/11/2023. All’esterno della busta o nell’oggetto della pec, oltre al cognome, nome e 

l’indirizzo, il candidato dovrà riportare quanto segue: “Selezione di un consulente legale per lo Sportello 

Immigrati”.                                                                                                                                                                                                                      

La data di arrivo sarà stabilita dal protocollo del Consorzio. 

La  domanda  di  ammissione,  predisposta  in  carta  libera  dovrà  essere  presentata utilizzando il modello 

allegato al presente bando. Non saranno altresì prese in considerazione domande che  perverranno  in  modo 

difforme da quanto sopra specificato.  

Alla  domanda,  firmata  dal  candidato  in  calce,  dovrà  essere  allegata,  a  pena  di esclusione, fotocopia 

di un documento d’identità in corso di validità.  
Con la sottoscrizione della domanda, il candidato autorizza il Consorzio al trattamento dei dati personali ai 

sensi della normativa vigente in materia per quanto necessario all’espletamento della selezione ed alla 

pubblicazione della graduatoria.  

Il  candidato  dovrà, in  qualsiasi  momento, su richiesta  del Direttore, presentare la documentazione  in  

originale  comprovante  quanto  dichiarato  nella  domanda.  La mendacità delle dichiarazioni e la non 

rispondenza tra le informazioni comunicate e la documentazione  originale, comportano  l’esclusione  dalla  

selezione,  oltre  ai provvedimenti previsti dalla normativa vigente. 

Modalità di selezione 

 

La selezione verrà effettuata da un'apposita Commissione all’uopo nominata, che esaminerà preliminarmente 

tutte le istanze pervenute entro il termine indicato nel presente avviso, ai fini dell’accertamento dei requisiti 

di ammissibilità. 

La selezione consisterà nella valutazione dei titoli posseduti e in un colloquio.                                                                                                                                               

La Commissione dispone complessivamente di 100 punti, così ripartiti: 



a) titoli: punti max 30; 

b) colloquio: punti max 70. 

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI TITOLI  

a) Titolo di studio max punti: 30  

                  •  5 punti con votazione da 66 a 75;  

•  10 punti con votazione da 76 a 90;  

•  15 punti con votazione da 91 a 100;  

•  20 punti con votazione da 101 a 107;  

•  25 punti con votazione da 108 a 110; 

•  30 punti con votazione di 110 e lode. 

 

COLLOQUIO:   

I candidati in possesso dei requisiti richiesti verranno ammessi al colloquio dove una commissione valuterà 

la conoscenza delle seguenti capacità: 

 Il servizio dello sportello immigrati così come disciplinato dal regolamento regionale 4/2007 e ss. ii.; 

 Conoscenza della legislazione in materia di immigrazione e procedure previste per il soggiorno e la 

cittadinanza, 

 Conoscenza della lingua inglese; 

DATA E LUOGO DEL COLLOQUIO: 

Per l’espletamento del colloquio i candidati saranno convocati nella data e nell’orario consultabili sul sito 

istituzionale dell’Ente e all’Albo Pretorio on-line. I candidati sono tenuti a presentarsi al colloquio nel giorno 

e ora pubblicata muniti di un valido documento di riconoscimento.  

Tali comunicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti, pertanto la citata indicazione, supplisce, a tutti 

gli effetti, ogni comunicazione inerente alla presente procedura e pertanto non si darà luogo a convocazione 

formale dei candidati.  

La mancata presenza nel luogo e nell’ora sopra indicati equivale a rinuncia.  

Eventuali modifiche alla data del colloquio saranno pubblicate sul sito internet 

www.consorziosocialepoggiardo.it.  I candidati sono invitati a consultare il sito prima della data del 

colloquio. Le comunicazioni relative all’esclusione al colloquio verranno inviate esclusivamente a mezzo 

e_mail all’indirizzo indicato nella domanda di ammissione. 

L’elenco dei candidati ammessi al colloquio con i relativi punteggi della valutazione dei titoli ed il relativo 

calendario di convocazione per il sostenimento della prova orale verrà pubblicato sul sito istituzionale del 

Consorzio, seguendo il percorso Amministrazione Trasparente/Bandi di Concorso.  

 

Esiti della selezione: 

 

La Commissione predisporrà una graduatoria dei candidati che verrà resa pubblica tramite il sito web  

istituzionale all’indirizzo www.consorziosocialepoggiardo.it. 

In caso di parità di punteggio nella graduatoria, saranno applicate le procedure di legge degli EE.LL. in 

merito alle precedenze e preferenze.  

Il Consorzio si riserva di non procedere all’instaurazione del rapporto di lavoro per qualsiasi motivo 

sopravvenuto per cause non dipendenti dal Consorzio; inoltre il Consorzio si riserva di interrompere il 

rapporto di lavoro qualora l’incaricato assuma comportamenti non consoni alla deontologia professionale.  

In caso di rinuncia dell’incaricato, si procederà alla nomina del candidato classificatosi al posto 

immediatamente successivo e, così di seguito, fino alla copertura dei posti resisi necessari.  

 

http://www.consorziosocialepoggiardo.it/
http://www.consorziosocialepoggiardo.it/


Responsabile del procedimento è il Direttore Rossano Corvaglia.  

Tel: 0836/901851;    PEC: udp.poggiardo@pec.rupar.puglia.it  

 

  Poggiardo, 25/10/2023                                            

                                                                                                                                                    Il Direttore  

                                               Rossano Corvaglia  
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